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1.  

2.  

§ 77
Kokouksen avaus,​ laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Puheenjohtaja avaa kokouksen sekä toteaa kokouksen laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
Kunnanhallitus päättää hyväksyä työjärjestyksen.
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1.  
2.  

§ 78
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsen Teemu Knuutti ja jäsen Timo Riiki.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.
että pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 19.5.2025.
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§ 79
Henkilöstökertomus 2024

LAIDno-2017-405

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, hallinto- ja henkilöstöjohtaja, kaija.metsanranta@laihia.fi

Liitteet
1 Henkilöstökertomus 2024

Henkilöstökertomus on laadittu 2021 suosituksen mukaan. Suositus 
henkilöstökertomuksen laadintaan ilmestyi vuonna 2021 ja se korvasi vuoden 2013 
suosituksen.

Laihian kunnassa otettiin uusi palkka-​ ja henkilöstöhallinnon järjestelmä käyttöön 
1.9.2023 alkaen. Suosituksen mukaisia tietoja pystyttiin saamaan paremmin kuin 
vuonna 2022. Osa tiedoista oli puutteellisia,​ kun alkuvuoden tiedot olivat eri tavalla 
edellisessä järjestelmässä. Vuoden 2024 tiedot ovat koko vuoden osalta 
järjestelmässä,​ mutta edellisten vuosien vertailu ei kaikilta osilta toteudu edellisten 
vuosien puutteellisten tietojen vuoksi.

Laihian kunnan henkilöstön määrä 31.12.2024 oli 331,​ josta vakinaisen henkilöstön 
osuus oli 251 (76 %) ja määräaikaisten osuus 80 (24 %). Henkilöstön kokonaismäärä 
väheni 10 henkilöllä vuoteen 2023 verrattuna,​ mistä vakinaisen henkilöstön määrä 
väheni 10 henkilöllä.

Vakanssit otettiin käyttöön samanaikaisesti uuden järjestelmän myötä. Siten pystytään 
seuraamaan vakinaisten ja määräaikaisten henkilöiden määrää,​ jos esimerkiksi 
vakinaiseen tehtävään ei ole saatu rekrytoitua kelpoisuusehdot täyttävää henkilöä. 
Nyt vuoden lopun tilastoa vakinaisen henkilöstön määrässä vääristää edellä oleva 
tekijä.

Määräaikaisten osuus henkilöstöstä oli 24 %. Määräaikaisten virka-​/työsuhteiden 
perusteena oli mm. toisen toimen hoito (20 henkilöä) ja hankkeet. Lisäksi 
määräaikaisia virka-​/työsuhteisia oli erilaisissa sijaisuuksissa mm. opintovapaan,​ osa-​ 
aikaisuuden ja terveysperusteisten poissaolojen sijaisuuksissa.

Koko henkilöstön keski-​ ikä oli 46,​3 vuotta (vuonna 2023: 45,​5 vuotta). Eläkkeelle jäi 
alle viisi henkilöä.

Henkilöstökertomus 2024 käsiteltiin yhteistyötoimikunnassa 29.4.2025 ja 
henkilöstöjaostossa 7.5.2025.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että vuoden 2024 
henkilöstökertomus merkitään tiedoksi.
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Hyvinvointilautakunta, § 39,06.05.2025
Kunnanhallitus, § 80, 12.05.2025

§ 80
Hyvinvoinnin vuosiraportti 2024

LAIDno-2017-32

Hyvinvointilautakunta, 06.05.2025, § 39

Valmistelijat / lisätiedot:

Marikki Forell, hyvinvointipäällikkö, marikki.forell@laihia.fi

Liitteet
1 Hyvinvointiraportti 2024

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti  kunta edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti,​ sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Myös kuntalain 37 § mukaisesti kuntastrategiassa 
tulee huomioida kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen tehtävä kunnassa on laaja-​alainen ja poikkihallinnollinen. 
Hyvinvointia edistäviä toimia tehdään kunnan kaikilla sektoreilla. 

Hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman tekeminen perustuu lakiin. Sote-​
järjestämislain 6 § mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,​ hyvinvointia 
ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin sekä 
pystyttävä raportoimaan toteutuneista toimenpiteistä.  

Laihian kunnan laaja hyvinvointikertomus-​ ja suunnitelma on laadittu 
valtuustokaudelle 2021-​2025,​ jonka kunnanvaltuusto on hyväksynyt 22.3.2021.

Vuoden 2024 hyvinvoinnin raportti on laadittu Kuntamaisema raportointipohjaan. 
Raportti kuvaa tiivistetysti kunnan asettamien elinvoimaa ja hyvinvointia tuottavien 
poikkihallinnollisten palvelujen toteutumista sekä HYTE-​kerroin tuloksia. Raporttiin on 
koottu eri tietolähteistä tietoa kunnan toimenpiteistä,​ joilla kuntalaisten hyvinvointia 
ja terveyttä on tuettu sekä osa-​alueita,​ jotka edellyttävät kehittämistä.  

Hyvinvointiraportti on käsitelty hyvinvoinnin-​ ja terveyden edistämisen työryhmässä 
8.4.25 sekä kunnan johtoryhmässä 22.4.25.

Ehdotus
Esittelijä: Marikki Forell,​ hyvinvointipäällikkö

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle hyvinvoinnin vuosiraportin 2024 hyväksymistä liitteen mukaisesti. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus, 12.05.2025, § 80

Valmistelijat / lisätiedot:
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Marikki Forell, hyvinvointipäällikkö, marikki.forell@laihia.fi

Liitteet
1 Hyvinvointiraportti 2024

Kunta edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää 
asukkailleen palvelut taloudellisesti,​ sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla 
(kuntalaki 1 §). Kuntastrategiassa tulee huomioida kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen (kuntalaki 37 §). Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tehtävä kunnassa on laaja-​alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia edistäviä toimia 
tehdään kunnan kaikilla sektoreilla.

Hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman tekeminen perustuu lakiin. Kunnan 
on seurattava kuntalaisten elinoloja,​ hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia 
tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin sekä pystyttävä raportoimaan toteutuneista 
toimenpiteistä (laki sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä 6.3 §).

Laihian kunnan laaja hyvinvointikertomus-​ ja suunnitelma on laadittu 
valtuustokaudelle 2021–2025,​ jonka kunnanvaltuusto on hyväksynyt 22.3.2021.

Vuoden 2024 hyvinvoinnin raportti on laadittu Kuntamaisema raportointipohjaan. 
Raportti kuvaa tiivistetysti kunnan asettamien elinvoimaa ja hyvinvointia tuottavien 
poikkihallinnollisten palvelujen toteutumista sekä HYTE-​kerroin tuloksia. Raporttiin on 
koottu eri tietolähteistä tietoa kunnan toimenpiteistä,​ joilla kuntalaisten hyvinvointia 
ja terveyttä on tuettu sekä osa-​alueita,​ jotka edellyttävät kehittämistä.  

Hyvinvointiraporttia on käsitelty

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmässä 8.4.2025
kunnan johtoryhmässä 22.4.2025
hyvinvointilautakunnassa 6.5.2025 § 39.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että hyvinvoinnin vuosiraportti 2024 
merkitään tiedoksi.
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§ 81
Talouden raportointi

LAIDno-2025-27

Talousarvion täytäntöönpano-​ohjeiden mukaan keskeisistä talouteen liittyvistä 
asioista raportoidaan kunnanhallitukselle kuukausittain.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä talouskatsauksen tiedoksi.
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§ 82
Selvitys hallinto-​ ja teknisten palveluiden toimenkuvista osana talouden 
tasapainottamistoimenpiteitä vuosina 2024–2027

LAIDno-2025-168

Kunnanvaltuusto päätti 9.12.2024 § 88 ja 89,​ että hallinto-​ ja teknisten palveluiden 
toimenkuvista tehdään kokonaisselvitys vuoden 2025 aikana osana talouden 
tasapainottamistoimenpiteitä vuosina 2024–2027.

Selvityksen toteuttajaksi valittiin FCG Finnish Consulting Group Oy.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä selvityksen tämänhetkisen tilanteen tiedoksi.
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1.  
2.  
3.  

1.  
2.  

3.  

Kunnanhallitus, § 15,27.01.2025
Kunnanhallitus, § 83, 12.05.2025

§ 83
Teknisen johtajan virka

LAIDno-2025-32

Kunnanhallitus, 27.01.2025, § 15

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Tekninen johtaja Jari Mansikka-​aho on ilmoittanut 8.11.2024 irtisanoutuvansa 
virastaan eläkkeelle siirtymisen vuoksi siten,​ että viimeinen virassaolopäivä on 
30.11.2025.

Valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat (hallintosääntö § 48).

Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto,​ viran tai 
virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus (hallintosääntö § 46).

Teknisen johtajan kelpoisuusvaatimuksena on

teknillisen korkeakoulun tai yliopiston rakennusinsinööriosastolla suoritettu 
diplomi-​insinöörin tutkinto sekä perehtyneisyys maa-​ tai talonrakentamiseen tai 
vesihuoltotekniikkaan

taikka

teknillisen opiston rakennusosastolla tai yhdyskuntatekniikan opintosuunnalla 
suoritettu insinööritutkinto sekä käytännön kokemusta maa-​ tai 
talonrakentamiseen tai vesihuoltotekniikkaan liittyvissä tehtävissä.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi.
nimetä työryhmän valmistelemaan virkavalintaa.
käyttää rekrytoinnissa apuna suorahakuyritystä.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
Työryhmään valittiin Tero Frondelius,​ Juhana Hilmola,​ Kaija Metsänranta ja Jari 
Rantala.
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus, 12.05.2025, § 83

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi
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Kunnanhallitus päätti 27.1.2025 § 15 julistaa teknisen johtajan toistaiseksi voimassa 
olevan viran haettavaksi. Lisäksi kunnanhallitus nimesi työryhmän valmistelemaan 
virkavalintaa rekrytoinnissa ja päätti käyttää apuna suorahakuyritystä. 

Teknisen johtajan virka oli haettavana 11.3.–22.4.2025. Hakemuksia oli yhteensä 24.

Työryhmä päätti valita kuusi (6) hakijaa haastatteluun. Haastatteluun valinnan 
perusteena olivat hakemukset sekä suorahakuyrityksen raportit.

Haastatteluun kutsuttiin Jarno Hankaniemi,​ Mikko Pekkarinen,​ Anu Muurimäki,​ Jessica 
Ekström,​ Jaakko Panu ja Rami Linna. Haastatteluryhmä tekee haastateltavista 
ansiovertailun.

Valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat (hallintosääntö § 48).

Tekninen johtaja Jari Mansikka-​aho on irtisanoutunut virastaan 1.12.2025 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Esitetään kokouksessa.
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§ 84
Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Visit Vaasa – Vaasan seudun Matkailu Oy:n hallitukseen 
/ evästys

LAIDno-2021-251

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Visit Vaasa – Vaasan seudun Matkailu Oy:n yhtiökokous pidetään 27.5.2025 ja 
kokouksessa käsitellään yhtiön hallituksen jäsenten valintaa.

Vaasan seudun Matkailu Oy:n osakkassopimuksen mukaan yhtiön hallitus vastaa 
yhtiön hallinnosta ja toiminnan tarkoituksenmukaisesta järjestämisestä sekä 
kirjanpidon ja varainhallinnan asianmukaisesta valvonnasta. Hallitus vastaa lisäksi 
strategisista linjauksista ja priorisoinneista yhtiön toiminnassa ja ohjaa tällä tavoin 
toiminnan painopistealueiden kehittämistä.
Hallituksen jäseniltä edellytetään,​ että heillä on matkailualan tuntemusta ja/tai 
liiketalouden kokemusta. Jäsenet valitaan kahdeksi tilikaudeksi kerrallaan. Yhtiön 
ensimmäisen tilikauden päättyessä puolet hallituksen jäsenistä on erovuorossa.

Hallitukseen kuuluu 8 varsinaista jäsentä,​ joista yksi on Laihian ja Isonkyrön kuntien 
yhteinen jäsen. Yhtiöjärjestyksen 3 § 1 momentin ja osakassopimuksen 7.1 ja 7.2. 
mukaan hallituksen jäsenistä on erovuorossa Isonkyrön valitsema jäsen. Seuraavien 
kahden tilikauden ajan 2025–2026 jäsenedustus on Laihian kunnasta.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää evästää yhtiökokousedustajaa Janne Lainetta (varaedustaja 
Teemu Knuutti) yhtiön hallitukseen valittavasta jäsenestä ja varajäsenestä 
toimikaudelle 2025–2026.
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§ 85
Esitys Pohjanmaan hyvinvointialueen varautumisen ja väestönsuojelun yhteistyöryhmän 
jäseneksi

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Pohjanmaan hyvinvointialueen varautumisen johtoryhmä on 28.1.2025 päättänyt 
perustaa varautumisen ja väestönsuojelun yhteistyöryhmän. Yhteistyöryhmä tulee 
toimimaan sekä asetuksen 308/2023 (Valtioneuvoston asetus hyvinvointialueiden 
varautumisesta sosiaali-​ ja terveydenhuollon häiriötilanteisiin) että asetuksen 570
/2024 (Valtioneuvoston asetus yhteistoiminnasta väestönsuojeluun varautumisessa) 
mukaisena yhteistyöryhmänä.

Yhteistyöryhmän jäseninä on Pohjanmaan hyvinvointialueelta pelastuspäällikkö 
(varautuminen ja kehittäminen),​ pelastustoimen valmiussuunnittelija,​ turvallisuus-​ ja 
valmiuspäällikkö sekä toimialajohtajat sairaalapalvelut ja sosiaali-​ ja terveyskeskus 
sekä koti-​ ja asumispalvelut.

Pohjanmaan hyvinvointialueen pelastuslaitos pyytää esityksiä työryhmän jäsenistä 
(nimi,​ ammattinimike,​ organisaatio,​ sähköposti,​ puhelinnumero) seuraavasti:

yksi jäsen ympäristöterveydenhuollosta (Länsirannikon ympäristöyksikkö)
yksi jäsen puolustusvoimilta (Pohjanmaan aluetoimisto)
yksi jäsen Länsi-​ ja Sisä-​Suomen aluehallintovirastosta
yksi jäsen Etelä-​Pohjanmaan ELY-​keskuksesta (Liikenne vastuualue)
yksi jäsen Vaasan kaupungilta
yksi jäsen kuntien edustajaksi alueen eteläisestä osasta
yksi jäsen kuntien edustajaksi alueen pohjoisesta osasta.

 

Esitykset pyydetään toimittamaan 21.5.2025 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää tehdä esityksen Pohjanmaan hyvinvointialueen varautumisen 
ja väestönsuojelun yhteistyöryhmän jäsenestä.
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§ 86
Kyrönjoen neuvottelukunnan edustajan ja varaedustajan tarkastaminen

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Kunnanhallitus,​ 7.12.2020,​ § 234

Kuvaus
Kyrönjoen neuvottelukunta on perustettu vuonna 1995. Se koostuu kuntien,​ 
maakuntien sekä muiden ympäristöasioita käsittelevien viranomaisten ja 
organisaatioiden edustajista. Neuvottelukunnan tavoitteena on ympäristönsuojelun 
sekä elinkeinoelämän ja ympäristönsuojelun yhteistyön edistäminen Kyrönjoen 
vesistöalueella ja paikallisten ympäristötavoitteiden asettamisen tähtäimenä on elävä 
ja monimuotoinen jokilaakso.

Neuvottelukunta käsittelee Kyrönjoen alueen pinta-​ ja pohjavesiin liittyviä kysymyksiä 
ja joen valuma-​alueella tehtäviä ympäristöön vaikuttavia toimenpiteitä 
kokonaisuutena ja kiinteässä yhteistyössä vesistön eri käyttäjäryhmien,​ kuntien,​ 
maakuntien,​ ympäristöviranomaisten ja muiden toimijoiden kanssa. Neuvottelukunta 
kokoontuu 1–2 kertaa vuodessa.

Kyrönjokityöryhmä on kokouksessaan 3.11.2020 päättänyt pyytää Kyrönjoen 
neuvottelukuntaan kuuluvia tahoja päivittämään edustajansa ja varaedustajansa.

Päätösehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja,​ juha.rikala@laihia.fi

Kunnanhallitus päättää nimetä Kyrönjoen neuvottelukuntaan Laihian kunnan 
edustajaksi Anna Annilan ja varaedustajaksi Jari Mansikka-​ahon.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus,​ 12.5.2025,​ §

Kyrönjokityöryhmä pyytää 5.5.2025 saapunella kirjeellään Kyrönjoen 
neuvottelukuntaan kuuluvia tahoja päivittämään edustajansa ja varaedustajansa 
Kyrönjoen neuvottelukuntaan. Esitykset pyydetään toimittamaan 19.6.2025 mennessä.

Kyrönjoen neuvottelukunnan 6.9.2016 tarkistettujen sääntöjen mukaan 
neuvottelukunnan kokoonpanoon kuuluu 1 edustaja ja varaedustaja/kunta.

Kunnanhallitus on 7.12.2020 § 234 nimennyt neuvottelukuntaan edustajaksi Anna 
Annilan ja varaedustajaksi Jari Mansikka-​ahon.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää nimetä Kyrönjoen neuvottelukuntaan Laihian kunnan 
edustajaksi maanmittausinsinöörin ja varaedustajaksi teknisen johtajan.
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Kunnanhallitus, § 239,20.08.2018
Tekninen lautakunta, § 22,18.03.2025
Kunnanhallitus, § 87, 12.05.2025

§ 87
Valtuustoaloite / Koirankakkaroskikset ja koirapuisto

LAIDno-2018-438

Kunnanhallitus, 20.08.2018, § 239

Kunnanvaltuusto,​ 18.06.2018,​ § 69

Valtuutettu Erkki Aro jätti kokouksessa kaksi 18.06.2018 päivättyä valtuustoaloitetta;​ 
aloite ratkaisuvallan pidättämistä kunnalla itsellään kiinteistöverosta vapauttamisessa 
(LAIDno-​2018-​439) sekä aloite ns. koirankakkaroskiksista ja ns. koirapuiston 
sijoittumisen selvittämisestä (LAIDno-​2018-​438).

Valtuustoaloitteessa (LAIDno-​2018-​438) ehdotetaan,​ että kunta hankkisi taajama-​
alueelle ns. koirankakkaroskiksia ja,​ että kunta selvittäisi paikkaa ns. koirapuistolle.

Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää valtuustoaloitteen kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus,​ 20.08.2018,​ § 239

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Vilmunen,​ henkilöstöpäällikkö

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen tekniselle osastolle tutkittavaksi ja 
selvitettäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Tekninen lautakunta, 18.03.2025, § 22

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Mansikka-aho, tekninen johtaja, jari.mansikka-aho@laihia.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite 2018-438
2 Koirapuisto_paikkaehdotus_ilmakuva.pdf

Koirapuiston perustamiseksi soveltuvasta alueesta on tehty valtuustoaloite (LAIDno 
2018-​438) sekä kaksi kuntalaisaloitetta (LAIDno 2019-​331 ja 2023-​474).

Tekniset palvelut on selvittänyt mahdollista koirapuiston paikkaa mm. Ampujantien 
varteen. Koirapuistolle ei kuitenkaan ole löytynyt keskustaajamasta sellaista sopivaa 
paikkaa,​ jonka ko. paikan ympäristön asukkaat hyväksyisivät.
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Valtuustoaloitteessa esitetään myös koirankakkaroskiksien hankkimista 
keskustaajaman alueelle.

Koirankakkaroskisten hankkiminen ja asentaminen eivät vaadi suuria investointeja. 
Yksittäiset roskikset ovat kohtuuhintaisia ja niiden hankinta voidaan rahoittaa katujen 
ja muiden yleistenalueiden budjetin käyttötalousosasta. Pitkäaikaisia kustannuksia 
tulee roskisten tyhjentämisestä ja huollosta. Koirankakkaroskisten hoitokustannukset 
selviävät käytön myötä.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Mansikka-​aho,​ tekninen johtaja

Tekninen lautakunta päättää

1. ehdottaa koirapuiston perustamiseen sopivaksi alueeksi nykyisin viljelyskäytössä 
olevaa,​ kunnan omistamaa peltoaluetta. Peltoalue sijaitsee Lappalaisen alueella 
Urputien keskivaiheella asemakaavan ulkopuolella ja on helposti saavutettavissa 
Laihian keskustasta. Kyseinen alue on kooltaan noin 3500 m . Alue on tällä hetkellä 2

vaikeasti viljeltävänä alikäytössä ja sen muuntaminen koirapuistoksi palvelisi laajasti 
kuntalaisia,​ erityisesti koiranomistajia. Alue on helposti saavutettavissa kävellen,​ 
pyörällä ja autolla ja se sijaitsee riittävän kaukana asuinrakennuksista,​ jotta 
koirapuiston aiheuttama melu ei häiritse asukkaita. Tämä alue on erityisen hyvin 
soveltuva koirapuistoksi sen suurehkon koon ja avoimen maaston vuoksi. Alueella on 
riittävästi tilaa aidatulle alueelle,​ jossa koirat voivat juosta vapaasti ja leikkiä. Alueelle 
olisi lyhyt matka esim. keskustan alueelta myös jalan. Liikennöinti alueelle tapahtuisi 
Urputien kautta.

2. asentaa koirankakkaroskiksia ydinkeskustan alueelle. Tekniset palvelut selvittää 
roskisten paikat ja asentaa 5 -​ 10 roskista juhannukseen 2025 mennessä.

3. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite 
voidaan todeta tässä muodossa loppuun käsitellyksi.

 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus, 12.05.2025, § 87

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2018-438

Valtuutettu Erkki Aro jätti 18.6.2018 päivätyn valtuustoaloitteen koirankakkaroskiksista 
ja koirapuistosta. Aloitteessa ehdotetaan,​ että kunta hankkisi taajamaan ns. 
koirankakkaroskiksia,​ jotka vähentäisivät jätöksiä teiden varsilla. Lisäksi ehdotetaan,​ 
että selvitetään löytyisikö koirapuistolle sopivaa paikkaa kunnassa.

Kunnanhallitus antoi 20.8.2018 § 239 valtuustoaloitteen teknisille palveluille 
tutkittavaksi ja selvitettäväksi. Tekninen lautakunta käsitteli valtuustoaloitteen 
18.3.2025 § 22.
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Tekniset palvelut on selvittänyt mahdollista koirapuiston paikkaa mm. Ampujantien 
varteen. Koirapuistolle ei kuitenkaan ole löytynyt keskustaajamasta sellaista sopivaa 
paikkaa,​ jonka ko. paikan ympäristön asukkaat hyväksyisivät.

Tekninen lautakunta päätti,​ ettei kunta perusta koirapuistoa,​ mutta ehdottaa 
kiinnostuneille tahoille paikaksi puiston perustamiselle nykyisin viljelyskäytössä 
olevaa,​ kunnan omistamaa peltoaluetta. Alue (noin 3 500 m ) sijaitsee Lappalaisen 2

alueella Urputien keskivaiheella asemakaavan ulkopuolella ja on helposti 
saavutettavissa. Paikka on myös riittävän kaukana asuinrakennuksista,​ jotta 
koirapuiston aiheuttama melu ei häiritse asukkaita. Alueella on riittävästi tilaa 
aitaukselle. Liikennöinti tapahtuisi Urputien kautta.

Lisäksi tekninen lautakunta päätti,​ että ydinkeskustan alueelle asennetaan 5–10 
koirankakkaroskista kesällä 2025.

Koirapuiston perustamisesta on jätetty kaksi kuntalaisaloitetta,​ jotka tekninen 
lautakunta käsitteli myös 18.3.2025 § 23. Ko. päätöksestä on tehty kaksi 
oikaisuvaatimusta sekä jätetty kaksi vastinetta koskien koirapuistolle ehdotettua 
sijaintia. Lautakunta käsitteli oikaisuvaatimukset 7.5.2025 § 46.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan 
todeta tässä muodossa loppuunkäsitellyksi.
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§ 88
Kuntavaalien 2025 tulos

LAIDno-2024-214

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Liitteet
1 Valtuutetut ja varavaltuutetut 2025–2029

Keskusvaalilautakunta vahvisti kuntavaalien 2025 tuloksen 16.4.2025 (§ 51) ja 
päätti antaa kunnanvaltuustolle tiedoksi luettelon valituiksi tulleista valtuutetuista ja 
heidän varajäsenistään (§ 52).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että luettelo valtuustokaudelle 
2025–2029 valituista valtuutetuista ja heidän varajäsenistään merkitään tiedoksi.
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§ 89
Kunnanvaltuuston vaalilautakunnan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten 
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on kolme (3) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen 
varajäsen.Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. (Hallintosääntö 125 §)

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa,​ jollei 
valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista (kuntalaki 33 §).

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

valitsee kunnanvaltuuston vaalilautakuntaan kolme (3) jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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§ 90
Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja kahden varapuheenjohtajan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia toimikaudekseen,​ jollei valtuusto ole päättänyt,​ että heidän 
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.Valtuuston puheenjohtajalla 
ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo-​ ja puheoikeus kunnanhallituksen kokouksessa. 
(Kuntalaki 18 §)

Hallintosääntö ei sisällä toimikautta koskevia määräyksiä,​ joten toimikausi on 
valtuuston toimikausi 2025–2029.

Valtuuston toimikauden ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen 
puheenjohtaja. Kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu,​ joka johtaa 
puhetta,​ kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.
Valtuustossa on ensimmäinen ja toinen varapuheenjohtaja. (Hallintosääntö 95 §)

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
kunnanvaltuuston puheenjohtajan,​ 1. varapuheenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan 
toimikaudeksi 2025–2029.
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§ 91
Kunnanhallituksen valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Kunnanhallituksessa on 7–11 jäsentä,​ joista valtuusto valitsee puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
(Hallintosääntö 8 §)

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei 
kuitenkaan:

välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
kunnan palveluksessa oleva henkilö,​ joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,​ jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö,​ jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

 

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö,​ joka yhteisön 
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. (Kuntalaki 73 §)

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

valitsee kunnanhallitukseen 7–11 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan,​ 1. varapuheenjohtajan ja 2. 
varapuheenjohtajan.
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§ 92
Tarkastuslautakunnan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä 
arvioinnin järjestämistä varten (kuntalaki 121 §).

Tarkastuslautakunnan tehtävät ilmenevät tarkemmin kuntalain 121 §:stä sekä 
hallintosäännön 84 §:stä.

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

kunnanhallituksen jäsen;​
pormestari ja apulaispormestari;​
henkilö,​ joka on kunnanhallituksen jäsenen,​ kunnanjohtajan,​ pormestarin tai 
apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:
n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;​
henkilö,​ joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa kunnan 
määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;​ (21.5.2021/419)5) henkilö,​ 
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

 

Tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä. Valtuusto valitsee puheenjohtajan,​ 
varapuheenjohtajan ja muut jäsenet. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. Jokaiselle jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. (Hallintosääntö 9 §)

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

valitsee tarkastuslautakuntaan viisi (5) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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§ 93
Keskusvaalilautakunnan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,​ varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä,​ joita on kuitenkin oltava 
vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen,​ jossa he tulevat 
jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Jäsen tai varajäsen,​ joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen 
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi,​ ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. (Vaalilaki 13 §)

Kunnan keskusvaalilautakuntaan ei sovelleta kuntalaissa tarkoitetun hallintosäännön 
määräyksiä kunnanhallituksen edustajan ja kunnanjohtajan tai pormestarin läsnäolo-​ 
ja puheoikeudesta kokouksissa eikä oikeudesta ottaa asia ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi (vaalilaki 14 §).

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

valitsee toimikaudeksi 2025–2029 keskusvaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä ja viisi 
(5) varajäsentä siinä järjestyksessä,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan.
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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§ 94
Hyvinvointilautakunnan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Hyvinvointilautakunnassa on yhdeksän (9) jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet ja varajäsenet sekä jäseniksi 
valituista lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat. (Hallintosääntö 10 §)

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei 
kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. (Kuntalaki 74 §)

 

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

valitsee hyvinvointilautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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§ 95
Sivistyslautakunnan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Sivistyslautakunnassa on yhdeksän (9) jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. 
Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet ja varajäsenet sekä jäseniksi valituista 
lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat. (Hallintosääntö 10 §)

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei 
kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. (Kuntalaki 74 §)

 

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

valitsee sivistyslautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



 Laihia Kokouskutsu 27 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

1.  
2.  

3.  

1.  

2.  

§ 96
Teknisen lautakunnan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Teknisessä lautakunnassa on yhdeksän (9) jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet ja varajäsenet sekä jäseniksi 
valituista lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat. (Hallintosääntö 10 §)

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei 
kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. (Kuntalaki 74 §)

 

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

valitsee tekniseen lautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



 Laihia Kokouskutsu 28 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

§ 97
Käräjäoikeuden lautamiesten valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Tuomioistuinviraston päätöksen 16.6.2021 mukaan Pohjanmaan käräjäoikeuteen 
valitaan 70 lautamiestä,​ joista Laihian kunnasta valittavien lautamiesten lukumäärä on 
kaksi (2).

Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva 
Suomen kansalainen,​ joka ei ole konkurssissa,​ jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä.

Lautamieheksi ei saa valita henkilöä,​ joka on alle 25-​vuotias tai joka on täyttänyt 65 
vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö,​ jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä,​ rikosten 
esitutkintaa taikka tulli-​ tai poliisivalvontaa,​ eikä myöskään syyttäjä,​ asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. (Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 
§)

Kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Jos 
pääkäsittely on kesken 1 momentissa säädetyn toimikauden loppuessa,​ lautamiehen 
tehtävä jatkuu,​ kunnes asia on käräjäoikeudessa ratkaistu. Kunnasta valittavien 
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-​ ,​ 
elinkeino-​ ,​ sukupuoli-​ ja kielijakaumaa. (Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 4 §)

Lautamiehille ei ole asetettu erityisiä kielitaitoa koskevia kelpoisuusvaatimuksia.
Tuomioistuinviraston päätöksen mukaan valtuustojen tehtävänä on huolehtia siitä,​ 
että lautamiehiksi valittavilla henkilöillä on tehtävän suorittamiseksi vaadittava riittävä 
kielitaito ja käräjäoikeuden tehtävänä on huolehtia lautamiesten 
istuntokokoonpanosta.

Lautamiestehtävä on pohjimmiltaan valtiollinen luottamustehtävä,​ joka vaatii 
lautamieheltä erityistä sitoutumista ja luottamuksellisuutta tähän tärkeään 
yhteiskunnalliseen tehtävään sekä yhteistyöhön käräjäoikeuden kanssa. Käräjäoikeus 
pyytää lisäksi huomioimaan,​ että tehokas oikeudenhoito edellyttää lautamiehen 
osalta erityisesti sitä,​ että ei jäädä pois sovituista istunnoista ilmoittamatta missään 
tilanteissa. Käyttäytyminen sosiaalisessa mediassa on myös erittäin tärkeää 
huomioida ja se ei saa olla lautamiehenkään osalta sellaista,​ että se horjuttaisi 
luottamusta toimintaan puolueettomana lautamiehenä tai yleensä luottamusta 
tuomioistuimiin.

Kunnan valtion luottamustoimeen valitsemaan henkilöön sovelletaan,​ mitä kunnan 
luottamushenkilöstä säädetään (kuntalaki 69.3 §). Yleensä asianomaisessa erityislaissa 
säädetään ainakin henkilöiden valintaan liittyvistä seikoista.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja



 Laihia Kokouskutsu 29 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
kaksi (2) käräjäoikeuden lautamiestä toimikaudeksi 2025–2029.



 Laihia Kokouskutsu 30 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

§ 98
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Kunnanvaltuuston tulee valita kuntaan uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi (kiinteistönmuodostamislaki 6.1 §).

Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi voimassa,​ mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. (Kiinteistönmuodostamislaki 6.2 §)

Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva 
Suomen kansalainen,​ joka ei ole konkurssissa,​ jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä.

Lautamieheksi ei saa valita henkilöä,​ joka on alle 25-​vuotias tai joka on täyttänyt 65 
vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö,​ jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä,​ rikosten 
esitutkintaa taikka tulli-​ tai poliisivalvontaa,​ eikä myöskään syyttäjä,​ asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. (Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 
§)

Kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.Jos 
pääkäsittely on kesken 1 momentissa säädetyn toimikauden loppuessa,​ lautamiehen 
tehtävä jatkuu,​ kunnes asia on käräjäoikeudessa ratkaistu.Kunnasta valittavien 
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-​ ,​ 
elinkeino-​ ,​ sukupuoli-​ ja kielijakaumaa. (Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 4 §)

Kunnan valtion luottamustoimeen valitsemaan henkilöön sovelletaan,​ mitä kunnan 
luottamushenkilöstä säädetään (kuntalaki 69.3 §). Yleensä asianomaisessa erityislaissa 
säädetään ainakin henkilöiden valintaan liittyvistä seikoista.

Maanmittauslaitoksesta toivotaan,​ että uskottuja miehiä valittaisiin tasaisesti eri 
puolilta kuntaa. Lisäksi pyydetään kiinnittämään huomiota mahdollisuuteen 
irrottautua varsinaisesta päivätyöstä jopa koko päivän ajaksi.
Toimikaudelle 2021–2025 on Laihian kunnassa valittu kahdeksan (8) uskottua miestä.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
kahdeksan (8) kiinteistötoimitusten uskottua miestä toimikaudeksi 2025–2029.



 Laihia Kokouskutsu 31 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

§ 99
Kirkonmetsän hoitokunnan jäsenten valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Kirkonmetsän hoitokunnassa on neljä (4) jäsentä,​ joista Laihian seurakunta valitsee 
kaksi (2) jäsentä ja Laihian kunta kaksi (2) jäsentä.

Jäsenten toimikausi on neljä (4) vuotta ja yksi jäsen on vuosittain erovuorossa.

Kunnanvaltuusto on 30.8.2021 § 56 valinnut jäseniksi Sauli Tuomelan toimikaudeksi 
2021–2025 ja Pasi Petrimäen toimikaudeksi 2023–2027.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
Kirkonmetsän hoitokuntaan yhden (1) jäsenen kullekin toimikaudelle 2025–2029 ja 
2027–2031.



 Laihia Kokouskutsu 32 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

1.  
2.  

3.  

§ 100
Vöyrin maaseutulautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Maaseutuhallinnon tehtävien järjestämisestä vastaa Vöyrin kunta/Vöyrin 
maaseutulautakunta (Mustasaari,​ Laihia,​ Vaasa ja Vöyri) kunnanvaltuuston 
hyväksymän sopimuksen mukaisesti (kv 12.12.2011 § 118). Yhteisessä 
maaseutulautakunnassa on kahdeksan (8) jäsentä ja heillä on henkilökohtaiset 
varajäsenet. Laihian kunnalla on kahden (2) jäsenen ja varajäsenen edustus 
lautakunnassa.

Lautakunnan puheenjohtajuus kiertää vaalikausittain sopimuksen mukaisessa 
järjestyksessä. Toinen Laihian kunnan varsinaisista jäsenistä toimi 
maaseutulautakunnan puheenjohtajana toimikaudella 2021–2025.

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei 
kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. (Kuntalaki 74 §)

 

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
Vöyrin maaseutulautakuntaan kaksi (2) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.



 Laihia Kokouskutsu 33 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

1.  
2.  

3.  

§ 101
Pohjanmaan työllisyyslautakunnan jäsenen ja varajäsenen valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Työllisyyspalvelujen järjestämisvastuu siirtyi valtiolta kunnille 1.1.2025. Laihian 
kunnanvaltuusto päätti liittymisestä Vaasan järjestämään työllisyysalueeseen ja 
hyväksyi 30.10.2023 § 47 sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-​tehtävien 
hoitamiseen Pohjanmaalla sekä järjestämissuunnitelman työ-​ ja elinkeinopalveluiden 
uudistuksen toteuttamiseksi.

Työllisyysalueen yhteisestä toimielimestä on määritelty Pohjanmaan 
työllisyysalueen sopimuksessa:

Vaasan kaupunginhallituksen alainen Pohjanmaan työllisyyslautakunta toimii 
työvoimapalveluiden lakisääteisten tehtävien järjestämisen osalta sopijakuntien 
yhteisenä monijäsenisenä toimielimenä ja työllisyysalueen työvoimaviranomaisena. 
Lautakunnassa on 16 jäsentä,​ joista vastuukunnalla,​ Vaasalla,​ on seitsemän (7) 
edustajaa,​ Mustasaaren kunnalla kaksi (2) edustajaa,​ sekä muilla yhteistoiminta-​
alueessa mukana olevilla kunnilla jokaisella yksi (1) jäsen. Sopijakuntien valtuustot 
valitsevat kukin varsinaisen jäsenen/varsinaiset jäsenet sekä varajäsenen/-​jäsenet 
lautakuntaan. Vaasan kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan. Lautakunta 
valitsee itselleen 2 varapuheenjohtajaa,​ muista kuin isäntäkunnasta. Puheenjohtajana 
toimii vastuukunnan edustaja. Vastuukunnan kaupunginhallituksella on oikeus nimetä 
edustajansa lautakuntaan.

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei 
kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. (Kuntalaki 74 §)

 

Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu (laki naisten ja miesten välisestä tasa-​
arvosta 4 a §).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja



 Laihia Kokouskutsu 34 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
Pohjanmaan työllisyyslautakuntaan yhden (1) jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 2025–2029.



 Laihia Kokouskutsu 35 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

1.  
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4.  

§ 102
Pohjanmaan poliisilaitoksen poliisin neuvottelukunnan jäsenen ja varajäsenen valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jäsenten määrän. Kullakin jäsenellä 
on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanvaltuusto valitsee neuvottelukunnan jäsenet 
toimikaudekseen. Lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu poliisilaitoksen päällikkö. 
Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Poliisin henkilöstöön kuuluva ei kuitenkaan voi toimia puheenjohtajana eikä 
varapuheenjohtajana. (Asetus poliisin hallinnosta 13 §)

Poliisin neuvottelukunnan tehtävänä on:

seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä poliisin 
toimintaa;​
tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi;​
antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista;​ sekä
käsitellä ne muut asiat,​ jotka sen käsiteltäviksi toimitetaan. (Asetus poliisin 
hallinnosta 11 §)

 

Pohjanmaan poliisilaitoksen poliisin neuvottelukunnan jäsenten määräksi on 
vahvistettu 50 varsinaista ja 50 varajäsentä. Laihian kunnan jäsenmäärä 
neuvottelukunnassa on yksi (1).

Valtion komiteoissa,​ neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä,​ 
hyvinvointialueen,​ hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä,​ 
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja,​ tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisestä syystä muuta johdu (laki 
naisten ja miesten välisestä tasa-​ arvosta 4 a §).

Kunnan valtion luottamustoimeen valitsemaan henkilöön sovelletaan,​ mitä kunnan 
luottamushenkilöstä säädetään (kuntalaki 69.3 §). Yleensä asianomaisessa erityislaissa 
säädetään ainakin henkilöiden valintaan liittyvistä seikoista.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
Pohjanmaan poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan yhden (1) jäsenen ja 
henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.



 Laihia Kokouskutsu 36 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

§ 103
Vaasan kansalaisopisto Alman neuvottelukunnan jäsenen ja varajäsenen valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Laihian kunta on sopinut kansalaisopistotoiminnan järjestämisestä Vaasan kaupungin 
kanssa. Laihian kunnan alueella kansalaisopistopalvelujen tuottamisesta vastaa 
kansalaisopisto Alma.

Sopimuskuntien osalta toiminnan sisältöä käsitellään neuvottelukunnassa,​ johon 
kuuluvat rehtori,​ sopimuskuntien toiminnasta vastaavat henkilöt ja 1–3 
sopimuskuntien valtuustokaudeksi kerrallaan nimeämää jäsentä.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
Vaasan kansalaisopisto Alman neuvottelukuntaan yhden (1) jäsenen ja 
henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025–2029.



 Laihia Kokouskutsu 37 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

§ 104
Pohjanmaan liiton edustajainkokouksen edustajien ja varaedustajien valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaan edustajainkokous pidetään kuntavaalien 
jälkeen. Maakuntahallitus määrää kokouspaikan ja -​ajan. Jäsenkuntien valtuustot 
valitsevat edustajat edustajainkokoukseen. Perussopimuksen 5 §:n mukaan Laihia 
valitsee kaksi (2) edustajaa edustajainkokoukseen,​ kun kunnan asukasluku on 
luokassa 5 001–10 000. Kullekin valittavalle edustajalle on valittava henkilökohtainen 
varaedustaja. Kullakin edustajalla on edustajainkokouksessa yksi ääni.

Edustajainkokous kokoontuu yhden kerran ja sen tehtävänä on valita 
perussopimuksen 8 §:n mukaisesti maakuntavaltuuston jäsenet ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Laihialta maakuntavaltuustoon valittavien jäsenten 
lukumäärä on kaksi (2),​ kun kunnan asukasluku on luokassa 5 001–10 000.

Maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten on oltava valtuutettuja.
Maakuntavaltuuston kokoonpanon tulee olla naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta 
annetun lain mukainen eli naisia ja miehiä tulee olla kumpiakin vähintään 40 
prosenttia. Maakuntavaltuuston poliittisen kokoonpanon on oltava kuntavaalien 
tulosten mukainen.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
Pohjanmaan liiton edustajainkokoukseen kaksi (2) edustajaa ja kullekin 
henkilökohtaisen varaedustajan.



 Laihia Kokouskutsu 38 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

§ 105
Suomen Kuntaliiton Kuntapäivien edustajan ja varaedustajan valinta

LAIDno-2025-148

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Kuntavaalivuoden syksyllä valitaan Kuntaliiton valtuuskunta,​ johon kuuluu 65 jäsentä 
ja 65 henkilökohtaista varajäsentä,​ joiden tulee olla kuntalaissa tarkoitettuja 
valtuutettuja. Jäsenistä 64 valitaan kuntavaalien jälkeen samana vuonna järjestettävillä 
Kuntapäivillä. Ahvenanmaan maakunnasta valitaan Kuntapäivillä lisäksi yksi jäsen ja 
varajäsen. Kuntien edustajista ja äänimääristä Kuntapäivillä määrätään Kuntaliiton 
säännöissä. 

Seuraavat Kuntapäivät pidetään 13.11.2025 Helsingissä.

Kunnat nimeävät edustajansa Kuntapäiville. Edustajien määrä määräytyy kunnan 
asukasluvun mukaisesti siten,​ että kunnalla on enintään kolme (3) edustajaa. 
Kunnasta,​ jonka asukasluku on alle 20 000,​ valitaan yksi (1) edustaja. Edustajille 
voidaan valita tarpeellinen määrä varaedustajia. Varahenkilö osallistuu kokoukseen 
varsinaisen kokousedustajan ollessa estynyt.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto valitsee 
Suomen Kuntaliiton Kuntapäiville yhden (1) edustajan ja henkilökohtaisen 
varaedustajan.
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§ 106
Kunnanjohtajan ajankohtaista

LAI-2024-363

Kunnanjohtajan johtajasopimuksen mukaisesti kunnanjohtaja antaa kuukausittain 
kunnanhallitukselle ajankohtaiskatsauksen kunnan tilanteesta ja näkymistä.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä kunnanjohtajan ajakohtaiskatsauksen tiedoksi.
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1.  
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§ 107
Viranhaltijoiden päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2025-28

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Liitteet
1 Viranhaltijapäätökset 120525

Kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-​oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa,​ jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
(Kuntalaki 92 §)

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta 
työnjohtoasioita (esim. vuosilomat,​ päivystysvapaat,​ ei-​harkinnanvaraiset virka-​ tai 
työvapaat,​ koulutus-​ ja virkamatkamääräykset) tai asiaryhmiä,​ joista kunnanhallitus on 
päättänyt ettei se käytä otto-​oikeuttaan. (Hallintosääntö 37 §)

Kunnassa on käyttössä palkka-​ ja henkilöstöhallinnon järjestelmä Personec F,​ jossa 
ovat kaikki henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset (mukaan lukien työsopimukset ja 
viranhoitomääräykset).

Liitteenä luettelo kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksistä ajalta 17.3.
–5.5.2025 (CaseM-​asianhallintajärjestelmä).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

että se ei ota käsiteltäväkseen viranhaltijoiden päätöspöytäkirjoissa olevia 
päätöksiä.
todeta,​ että päätökset voidaan panna täytäntöön.
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§ 108
Toimielinten päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2025-28

Valmistelijat / lisätiedot:

Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, maria.katajamaki@laihia.fi

Kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-​oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa,​ jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa,​ jossa 134 §:
ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. (Kuntalaki 92 §)

Jos kunnanhallitus on 92 §:n nojalla ottanut alaisensa viranomaisen tai jaostonsa 
päättämän asian käsiteltäväkseen,​ on päätöksestä tehty oikaisuvaatimus käsiteltävä 
kunnanhallituksessa.

Toimielinten pöytäkirjoihin sisältyvät luettelot viranhaltijoiden päätöksistä,​ joihin 
kunnanhallituksella on otto-​oikeus.

Pöytäkirjat nähtävissä kunnan kotisivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

että se ei ota käsiteltäväkseen seuraavassa pöytäkirjassa olevia toimielimen 
päätöksiä

sivistyslautakunta 16.4.2025.
todeta,​ että päätökset voidaan panna täytäntöön.



 Laihia Kokouskutsu 42 ( )43
Kunnanhallitus 08.05.2025

§ 109
Muut asiat
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§ 110
Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen

Valtuuston,​ kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta 
oikaisuvaatimus-​ tai valitusajan päättyessä.

Kunnan jäsenen ja 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. (Kuntalaki 140 §)

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että kokouksen tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Laihian 
kunnan kotisivuilla 20.5.2025.
Puheenjohtaja päättää kokouksen.
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